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Selbststandig Leben mit Assistenz (SLA) - 33178 Borchen

Stiftung Lauenstein
SchloBstr. 9
61209 Echzell

Unser Bericht zur Fordermittelverwendung in 2022
Anlage: Kostenaufstellung als Verwendungsnachweis

Sehr geehrte Damen, sehr geehrte Herren,

fir Ihre Forderzuwendung zu unseren inklusiven Projektbemiihungen in 2022
danken wir lhnen vielmals. — Eine Kostenaufstellung als Verwendungsnach-
weis Uibersenden wir lhnen anbei.

Gerne berichten wir im Folgenden tber unsere Unternehmungen, deren Um-
setzung uns mithilfe des Stiftungsgeldes moglich geworden ist:

Nachdem wir vorbereitend in 2020 bereits ein paar Male in einem noch klei-
nen inklusiven Arbeitskreis (mit dem Arbeitstitel ,,AK DorfUni“) mit der Idee
zur Griindung einer ,Inklusiven Dorfuniversitat” fir Schloss Hamborn und mit
unseren am Ort sowie im Kreisumfeld lebenden Nutzer*innen unseres Ambu-
lanten Assistenzdienstes gearbeitet haben, war es im ersten Quartal 2022 —
nach einer langen Pause durch die Coronapandemie — endlich soweit.

Gemeinsam mit zusatzlichen Interessierten aus unserer Gruppe der Men-
schen mit Assistenzbedarf konnten wir zu einem ersten Projektinitialtreffen
unserer ,,Inklusiven DorfUni“ in Schloss Hamborn zusammenfinden. Mit der
Einladung weiterer Mitwirkender (mit und ohne Beeintrichtigungen/ Assis-
tenzbedarf) aus dem naheren Umfeld waren wir zu diesem Zeitpunkt — trotz
diverser Ideen, wen wir hatten ansprechen wollen — jedoch aufgrund der
weiterhin anhaltenden Coronasituation lieber noch zuriickhaltend.
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In einem gemischten Mitgestalter*innen-Kreis aus Mitgliedern unseres SLA-
Teams sowie einiger Menschen mit Assistenzbedarf wurden Themen gesam-
melt, Interessen an gemeinsame Aktivitaten und Lerninhalte ausgetauscht
und erste gemeinsame Ideen zu einer inklusiven Offnung in den nahen und
weiteren Sozialraum bewegt.

Hierbei konnten wir inzwischen — neben ein paar kleineren Projekten und
Aktivitaten —insbesondere auf gemeinsame Erfahrungen in der Vorbereitung
sowie wahrend einer zurlickliegenden inklusiven Tagung zuriickgreifen, die
wir im September 2021 — mit insgesamt 16 Mitgestaltern/-innen und in Zu-
sammenarbeit mit dem In-Guter-Gesellschaft-Projektteam des Anthropoi
Bundesverbands e.V. —in Schloss Hamborn ausgerichtet haben und zu der
Menschen aus drei weiteren anthroposophischen Lebensorten angereist wa-
ren, um diese mit uns gemeinsam und mit befreundeten Teilnehmenden aus
Schloss Hamborn und Umgebung — in einem gegenseitigen Wahrnehmen und
Von-einander-Lernen — zu gestalten. (Titel der Jahrestagung: ,In Begegnun-
gen Lernen”.) ¥

Der verbliebene ,Schwung” aus dem gemeinsamen Erleben spendete zusatz-
liche Energie fir Kreativitat und Gestaltungslust. Die Inhalte einer Weiterbil-
dung zum Empowerment fiir eine inklusive Mitgestalter*innen-Gruppe durch
den Anthropoi Bundesverband e.V. im Zuge des In-Guter-Gesellschaft-Projek-
tes, die dieser von Mai 2021 bis September 2022 in einem bereits zweiten
Durchlauf fur uns und ein paar weitere beteiligte anthroposophische Lebens-
orte Uber 13 Module in einer ,coronavertraglichen” Onlineversion durch-
flihrte, gaben uns die zusatzliche Moglichkeit, u.a. aus einem Fundus an Hin-
tergrundwissen, Wahrnehmungs- und Begegnungsmethoden, Haltungsideen
sowie Arbeitstechniken zu schépfen. 2

Wir stellten uns Fragen wie:

- Was macht uns gliicklich? Was macht uns stark?

- Was kdnnen wir gut? Welche Erfahrungen haben wir?

- Was interessiert uns? Was begeistert uns?

- Welche Wiinsche/ Bedurfnisse haben wir?

- Worauf sind wir neugierig?

- Was brauchen wir, um ein gutes Leben zu fliihren? Was brauchen wir,
um dieses zu gestalten?

- Was bringen wir ein/ mit? Was brauchen wir, um mehr Selbstwirk-
samkeit zu erlangen? Wie kommen wir (wieder) in ein aktives Tun?

- Was brauchen wir, um fihlen zu kdnnen, was Inklusion (flr uns) be-
deutet?

- Was lebt in unserem (sozialen) Umfeld/ (im Sozialraum) um uns
herum?

- Was ist vor Ort vorhanden? Was kénnen wir nutzen?

- Wo sind Kapazitaten und Anknlipfungspunkte fiir Ideen?

- Wie kénnen wir die Menschen in unserer Umgebung besser kennen-
lernen?

- Was mochten wir (in unserer Freizeit) gerne mit anderen Menschen
teilen?
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- Welche Moglichkeiten konnen wir finden, um in den Sozialraum zu
kommen? (Z.B. durch Aushinge, Einladungen, Offentlichkeitsarbeit)

Wir trugen viele mogliche Themen zusammen — wie:

- Inklusion

- Nicht nur die Teilhabe macht gliicklich sondern auch eine Teilgabe.

- Lernreisen: Wie kann gelebte Inklusion funktionieren?

- Achtsamkeit (Mandalas), Gesundheit, Sport, Erndhrung

- Offnen eines bestehenden Walking-Angebots des SLA fiir einen inklu-
siven Teilnehmendenkreis?

- Musik (Orgel, Gesang, Leier, Percussion, ... Interaktives Musizieren)

- Kunstlerische Aktivitaten, Zeichnen

- Gregorianische Schriften, Kaligraphie

- Schreibwerkstatten

- Kochen & Backen

- Tomatenpflanzen ziehen und pflegen

- B&ume in Schloss Hamborn

- Menschen, Tiere, Pflanzen, Steine

- Naturerfahrungen

- Ein ,Dorfgarten” fir Schloss Hamborn

- Anthroposophische Arbeit (Was ist typisch anthroposophisch?)

- Billardspielen

- Geselliges Zusammensein/ ,,Quatschen”

- (Gesellschafts-)Spiele kennen-/ erlernen

- Inklusive Seminare mit Dozenten/-innen / Referenten/-innen, die wir
zu bestimmten Themen einladen (und die wir vielleicht als ,, Co-Refe-
renten/-innen unterstitzen), z.B. zu ,,Krduterwanderungen®, zu
,Achtsamkeitsspaziergangen®”, zu , Gewaltfreier Kommunikation®, ...

- Wollen/ K&nnen wir uns mit anderen inklusiven Netzwerken vernet-
zen?

- Wie wird Barrierefreiheit selbstverstandlich?

Hieraus entstanden schlieBlich erste neue Projektaktivitaten, die wir im wei-
teren Verlauf gemeinsam entwickelten und in inklusivem Zusammenwirken
umsetzten.

Wir nahmen am Protestmarsch im Rahmen des Europaischen Protesttags zur
Gleichstellung von Menschen mit Behinderung (zum 5. Mai) teil, nachdem
wir zuvor inklusiv an den Vorbereitungen des Paderborner Netzwerks mitge-
stalteten.

Wir gestalteten den Frithjahrs-Dorfmarkt in Lippstadt-Dedinghausen * inklu-
siv mit, auf dem wir mit einem eigenen Stand mit Schloss Hamborner Produk-
ten vertreten waren, den wir zuvor im Zusammenwirken mit den in Schloss
Hamborn ansdssigen Betrieben vorbereiteten. — Beim Schloss Hamborner
Martinsmarkt zum Ende des Jahres engagierten wir uns mit inklusiven Kraf-
ten und boten einen Waffel- und Weihnachtspunschstand an, den wir eben-
falls eigenverantwortlich organisierten.



Seite 4 des Schreibens vom 26.03.2023

Vom 23.05. bis zum 25.05.2022 kamen uns Studierende der Alanus-Hoch-
schule (Mannheim) zu Projekttagen in Schloss Hamborn besuchen, wéhrend
denen sie unseren Lebens- und Arbeitsort sowie die bei uns erlebbaren Inklu-
sionsstrukturen kennenlernen und untersuchen wollten.

Wir nutzten diese Gelegenheit, um ein Programm — zum Teil mit zuletzt wah-
rend unserer Tagung schon einmal ausprobierten Bausteinen — fiir unsere
Gaste zu entwerfen, Uber das wir den Studierenden unsere Lebens- und Ar-
beitswelt vor Ort erlebbar machten. Dabei sorgten wir dafiir, dass sowohl
Menschen mit Assistenzbedarf als auch Nachbarn und Freunde ohne Beein-
trachtigungen und Fachkrafte in unseren Programmpunkten in gleichberech-
tigter Weise bedacht- sowie bei den geplanten Interviews zu Wort kommen
sollten.

Auch einen Besuch im Juni durch Gaste aus dem mit uns befreundeten Dorf
Lippstadt-Dedinghausen in Schloss Hamborn # gestalteten wir auf vergleich-
bare Weise. Wir nutzten auch diesen, um uns darin zu tben, wie wir mit un-
seren inklusiven Qualitaten — erlebbar in unserer Gemeinschaft, aber auch an
jedem Einzelnen von uns — sichtbar werden und sein kdnnen.

Einen ersten Workshop unserer Inklusiven DorfUni, den wir schliefRlich auch
fiir eine Offentlichkeit tiber Schloss Hamborn und Lippstadt-Dedinghausen
hinaus — in die uns umgebende Region nach Borchen und Paderborn hinein —
offneten, entwickelten wir darin, dass wir gemeinsam mit einer Referentin
aus Dedinghausen eine Kriuterwanderung® mit anschlieRender Salatzuberei-
tung aus den gefundenen Krautern gestalteten. Dieses Angebot fand erstmals
Ende Juni 2022 statt und wurde von zahlreichen Interessierten — Menschen
mit und ohne Beeintrachtigungen — angefragt, die wir gar nicht alle fir nur
eine Veranstaltung bericksichtigen konnten.

Dabei tibernahmen wir im Wesentlichen die Vorbereitungen fiir die Bekannt-
machung des Angebots Uber selbst entworfene Aushdange und Einladungen,
nahmen die Anmeldungen entgegen, gestalteten die Rahmenbedingungen,
damit alles gut klappen konnte und sorgten mit der Dozentin gemeinsam da-
fir, dass alle Teilnehmenden — auch diejenigen mit Geheinschrankungen, die-
jenigen mit Verstandnisschwierigkeiten u.a. — gut mitkommen konnten. — Fir
diejenigen Interessierten an unserem Angebot, die diesmal keinen Platz mehr
buchen konnten, planten wir im Sommer bald einen zweiten Workshop und
hielten den Kontakt zu ihnen.

Eine dritte Krauterwanderung durften wir im Oktober fiir Interessierte in Lip-
pstadt-Dedinghausen mit begleiten, nachdem unsere Dedinghauser Freunde
unsere ldee begeistert mitgenommen haben.

Eine weitere Workshopidee, die wir zunachst fiir einen geschlossenen Teil-
nehmendenkreis unserer Inklusiven DorfUni geplant haben, nahm ihren Start
als Reihe im Juli 2022, als wir uns zu einem ersten Treffen eines inklusiven
Gesundheitsworkshops zusammenfanden.
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Wir nahmen uns vor, uns gemeinsam dem Thema Gesundheit zu ndahern und
Ideen zum Umgang mit Gesundheit zu finden. Leitend sollte fiir uns die Inten-
tion einer Starkung von Gesundheit sein —im Zentrum eine Bewusstseinsbil-
dung zu gesunder Haltung und Lebensweise, vielleicht die Entwicklung einer
Art ,,Gesundheitsschatzkastchens” mit Gesundheitstipps und/oder eines
,Methodenkofferchens” flir angemessene Reaktionen auf Symtome Uber ge-
meinsame Recherchen 0.3. — Gemeinsam im Inklusiven DorfUnikreis wollten
wir ausprobieren, wie niedrigschwellig eine geeignete und methodisch ab-
wechslungsreiche Aufarbeitung des Themas sich gestalten lieBe. Unsere Ar-
beitsgrundlage sollten die ganz individuellen Interessen und Fragen der Teil-
nehmenden zum Thema bilden.

Schnell zeichnete sich ab, dass sich dieses Programm — zumindest thematisch
und mit entsprechender fachlich fundierter Weiterentwicklung, die wir zuvor
gemeinsam in inklusiver Runde ausprobierten —auch fir einen inklusiv ge-
stalteten und angeleiteten Workshop im Rahmen der Internationalen Tagung
fir Heilpadagogik u. Sozialtherapie (05.-09.10.2022) mit dem diesjdhrigen
Titel "Gesundheit auf all deinen Wegen"® anbieten kénnte. Hierfiir konnten
sich vier Mitgestalter*innen begeistern, die sich schlieRlich gemeinsam mit
drei Fachkraften unseres Dienstes und einem externen befreundeten Gast
(ohne Beeintrachtigung) auf den Weg nach Dornach in der Schweiz machten.

Mit einigen weiteren Tagungsbesuchern/-innen — mit und ohne Assistenzbe-
darf, die sich fir unseren Workshop mit dem Titel ,,Gesundheit inklusive —
Entwicklung gesund gestalten“ angemeldet hatten, gestalteten wir alle ge-
meinsam an drei Tagen jeweils 1,5 Stunden unseres inklusiven Workshops
und nahmen daruber hinaus — jede/r nach eigenen Interessen und je nach
individuellem Bedarf mit und ohne begleitende Assistenzleistungen —an wei-
teren Veranstaltungen und Workshops wahrend der Tagung teil. — Fir alle
war es ein aufregendes und bewegendes ,Experiment”, das unsere eigenen
Aktivitaten nicht nur mit vielen anderen Menschen sondern dariiber hinaus
mit einem weltweiten Netzwerk in Kontakt brachte. — Wir konnten ganz viel-
faltige Eindriicke und Lernerfahrungen mitnehmen.

Zwei weitere Anldsse, um Inklusion wieder in unserem nachsten Umfeld so-
wie im Austausch mit anderen Lebensorten zu erleben, haben wir im Herbst
2022 genutzt.

Mit inklusiver Besetzung beteiligten wir uns an einer Tagesveranstaltung des

Kreises Paderborn zum Thema: "Ich will mitreden! Wie kann ich an Entschei-

dungen in meiner Stadt mitbestimmen?" und konnten von hier einiges zu den
politischen Zusammenhangen mitnehmen, innerhalb derer sich Inklusion vor

Ort (weiter-)entwickelt.

Im Zeitraum 21.09.-23.09.2022 waren wir wieder Teil einer inklusiven Jahres-
klausur des gemeinsam mit dem Anthropoi Bundesverband e.V. und Men-
schen aus weiteren anthroposophischen Lebensorten gestalteten In-guter-
Gesellschaft-Projektes, die wir in Worphausen/ Lilienthal bei Worpswede be-
suchten.”
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Hierflr geplant war eine Reise mit bis zu sechs Mitgestaltern/-innen aus
Menschen mit Assistenzbedarf und ihren mit ihnen gemeinsam (mit-)gestal-
tenden Assistenten/-innen aus unserem SLA-Team. Nachdem mehrere Mitge-
stalter*innen bis zum Reisebeginn von ihrem Interesse zurlckgetreten wa-
ren, fuhren wir schlieRlich zu dritt, um uns mit den Menschen vor Ort auszu-
tauschen, ihren Lebensort im Rahmen einer Lernreise kennenzulernen und
mit ihnen gemeinsam am diesjahrigen Tagungsthema ,,Im Sozialraum lernen”
und dessen von der inklusiven Vorbereitungsgruppe vor Ort entwickelten Un-
tertitel ,,Vom Ich zum Wir” zu arbeiten. — Wahrend dieser Jahrestagung wur-
den wir von einem Filmteam begleitet. Der Film kann auf Youtube angesehen
werden: https://youtu.be/tBO3YkFESKI.

Fur weitere Informationen oder Rickfragen stehen wir Thnen gerne
zur Verfliigung.

Wir senden lhnen herzliche GriiRe aus Schloss Hamborn



